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A nevelési-oktatési intézmény korbélyegzdjének lenyomata:

Bevezetés



Pedagodgiai Program, mely a Vajk-sziget Altalanos Iskola pedagogiai tevékenységének
alapelveit meghatarozé dokumentum.
Vonatkoz6 torvényi szabalyzok az alabbiak:

e A nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.)

e A NAT kiadasardl, bevezetésérdl és alkalmazasardl sz6l6 110/2012. (VI.4). Korm.
rendelet (tovabbiakban: 110/2012. Korm. rendelet)

e A nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl sz616 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: 20/2012.
EMMI rendelet)

e A Nemzeti alaptanterv kiaddsardl, bevezetésérdl és alkalmazasardl sz6l6 110/2012.
(VI. 4.) Korm. rendelet mddositdsardl sz6lé 5/2020. (1.31.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: 5/2020. Korm. rendelet)

e 326/2013. Kormanyrendelet Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél
és a kozalkalmazottak jogallasarol sz6ld 1992. évi XXXIII. torvény kéznevelési
intézményekben torténd végrehajtasardl

Hatalybalépés datuma: 2023. szeptember 1.

Az intézmény legfontosabb adatai

Az intézmény neve: Vajk-sziget Altalanos Iskola
Székhelye €s cime: 1183 Budapest, Vajk utca 16-20.
Alapitasanak éve: 1984

OM azonositdja: 035126

Fenntarto neve: Kiils6-Pesti Tankertiileti Kozpont

Fenntart6 székhelye: 1181 Budapest, Ull6i ut 453.

Telefonszama: 292-2471, 06 (30) 357-4321

Beiskolazasi korzete: Budapest X VIII. keriilet Erzsébet- és Béla telep
Alaptevékenysége: Altalanos iskolai nevelés-oktatas 1-8. évfolyamon, napkozis és

tanuloszobai foglalkozasok biztositasa.

Iskolankrol



Iskolank 1984-ben épiilt Pestszentlérincen kertvarosi kornyezetben, vonzaskorzete
Erzsébet- és Bélatelep. Az intézmény egy 12500 m? —es telekkel és szép zold feliiletekkel
koriilvett kétszintes épiilet, mely 2020-ban teljes energetikai feltjitason, flitéskorszeriisitésen
¢s homlokzati megujuldson esett at.

Osztalytermeinek szama 16, amelybdl hat tanterem rendelkezik kdzvetleniil a flivesitett
udvarra nyilo ajtéval is.

Tagas, 560 m’-es tornaterem, sportudvar, informatika terem, fejlesztd szoba, technika
mihelyterem, iskolai konyvtar és 60 tanuldt befogadd ebédld all didkjaink rendelkezésére.

Nyolc évfolyamon 16 osztaly miikodik (évfolyamonként két-két parhuzamos osztaly).
Iskolankban a valaszthaté idegen nyelv az angol, melyet lehetdség szerint csoportbontasban
sajatithatnak el didkjaink.

Szakkorok és egyéb szabadidds foglalkozasok egészitik ki a szinvonalas oktaté neveld
munkat (lehetdségeink szerint sportkorok, kdzismereti- és miivészeti jellegli szakkorok)
Lemarado, nehezebben halad6é didkjaink szédmara heti rendszerességgel felzarkoztato
korrepetaldst tartanak a szaktandrok.

Tanévenként altaldban egy alkalommal egész napos rendezvényt, iskolanapot szerveziink
aktualis téméaban. Hagyomanyosan, minden évben, decemberben megrendezziik ,, Tesz-vesz
Adventi késziilédés” délutdnunkat, majusban pedig a Csaladi Napot.

Osztalyaink lehet6ség szerint 6sszel egynapos, tavasszal kétnapos, vagy két egynapos

tanulmanyi kirdnduldson vesznek részt-

Rendszeresen nyilik lehetdség szinhaz- és mizeumlatogatasra is.

A kertileti és budapesti tanulmanyi- és sportversenyeken didkjaink eredményesen szerepelnek,
oregbitve ezzel is iskolank hirnevét, valamint iskolank tobb keriileti és teriileti versenynek
biztosit helyszint.

A nyari sziinetben szamos tanuld pihen, nyaral és ¢lményekben gazdagodik iskolai
taborainkban.

A sziiloi kozosség kérésére és tamogatasaval lehetOséget biztositunk erdei iskolak
szervezésére is.
1989-ben kezdte meg miikodését a Vajk-szigeti Didkonkormanyzat.
1991-ben a magas szintli oktato-neveld munka érdekében létrehoztuk a Vajk-sziget Tarsadalmi
Alapitvanyt.

Iskolankban miikddik a Vajk Radio, didkjaink kozremiikodésével, valamint honlapot
izemeltetiink www.vajk-sziget.hu néven.

Altalanos iskolai tanulményaikat befejez6 tanuldink a valasztott kozépiskoldban eredményesen
szerepelnek. Volt didkjaink szivesen jarnak vissza hozzank, vesznek részt rendezvényeinken.

Iskolank nevelétestiiletének pedagogiai hitvallasa


http://www.vajk-sziget.hu/

KULDETESNYILATKOZAT

Tevékenységiink kozéppontjaban a mindségi neveld-oktatd munka all, amely biztositja
tanuldink tovabbhaladasat, a partnereink elvardsainak és a tanulok képességeinek
megfelelden. Didkjainknak egy életre sz016 utravaldt kivanunk adni, mert valljuk, hogy csak
sokoldali emberek alljak meg helyliket az életben, csak a biztos tudasra lehet a késébbiekben
épitkezni. Arra toreksziink, hogy a tanitvanyaink biztos alapkészségek birtokaban korszert,
hasznalhato, alkalmazhat6 tudésra tegyenek szert és legyenek képesek boldogulni a sziikebb

¢s tagabb kornyezetiikben.

Az altalanos alapok fejlesztésén tul fontosnak tartjuk az esélyegyenldség elvét, tanuloi
tehetség felismerését, fejlodésiik eldsegitését, tiamogatasat egyidejiileg a lemaradok, tanulasi
nehézségekkel kiizddk felzarkoztatasaval. Fontosnak tartjuk a massag tiszteletben tartdsat, a
toleranciat és a kisebbségi identitas megerdsitését, beilleszkedésiik megsegitését. A gyermeki
személyiség sokoldalu fejlesztését tartjuk szem el6tt, mely kiterjed az ,,Ep testben ép 1élek”, a

miivészeti €s esztétikai teriiletek fejlesztésére is.



1. NEVELESI PROGRAM

1.1. A nevel6-oktato munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei,
eljarasai

Az iskoléban folyo6 neveld- oktaté munka céljait az altalanos emberi és a nemzeti értékek
tanulokkal torténd megismertetése, elfogadtatasa és atadasa hatarozza meg.
Pedagogiai munkank alapvetd feladata, hogy a gyermeki nyitottsdgra, fogékonysagra,
érdeklodésre és aktivitasra épitve a személyiségfejlodés szempontjabol kiemelten fontos alabbi
értékeket tanuldink elsajatitsak, ezek képviselete valjon benniik meggy6zddéssé és hatarozza
meg viselkedésiiket, magatartasukat.

1. Az élet tisztelete, védelme. A természeti kornyezet megdvasa. Az allatok és novények
védelme, szeretete. Fogékonysdg az €16 és ¢élettelen természet szépsége irant.
Kornyezettudatos magatartas kialakitasa, fejlesztése.

2. Az ember testi és lelki egészsége, az egészség megdrzésének fontossaga. Az
egészséges ¢és kulturalt életmadd irdnti igény. A testmozgas iranti igény. Az onellatas
képességeinek kialakitasa (tisztalkodas, 61tozkodés, étkezés, kdrnyezet rendben
tartasa). Az egészségvédelem (az egészségre karos szokasok ismerete, elutasitasa, a
balesetek megeldzése, fertdzések megeldzése a higiéniai szabalyok betartasaval).

3. Onismeret, a sajat személyiség kibontakoztatasanak igénye (énbecsiilés, 6nbizalom).
Feleldsségvallalas sajat sorsdnak alakitdsdért (Onallosdg, kitartds, szorgalom,
kreativitas). Nyitottsag az élményekre, a tevékenységekre, esztétikum befogadasara és
létrehozasara.

4. Fogékonysag az emberi kapcsolatokra, a baratsagra. Hiiség, Onzetlenség, megértés,

tapintat, Oszinteség, egymas elfogadasa, udvariassag, figyelmesség.

A csalad tisztelete, a sziilok, nagysziilok megbecsiilése, szeretete.

6. Kulturalt magatartds és kommunikacio a kozosségben. Udvariassag, figyelmesség,
masok szokasainak és tulajdondnak tiszteletben tartdsa. Fegyelem és Onfegyelem.
Kozosségi érzés, aldozatvallalas. Torekvés az elditélet-mentességre, a konfliktusok
kezelésére, készség a megegyezésre.

7. A vilag megismerésének igénye. Igény a folyamatos onmiivelésre, az értékelés és
onértékelés, valamint az 6nallo tanulds képességeinek kialakitasara.

8. A sziil6fold és Magyarorszag megismerése, szeretete, megdvasa. A nemzeti kultira
apolasa: a nemzeti mult megismerése, megértése, emlékeinek, hagyomanyainak,
jelképeinek tisztelete, apolasa, megbecsiilése. Egészséges nemzeti Onbecsiilés és
hazaszeretet.

9. A kisebbségben €16 magyarsagért érzett feleldsség — és kozosségvallalas. A hazdnkban
€16 kisebbségek és mas népek, nemzetek jogainak tisztelete, kultirdjuk, hagyomanyaik
tiszteletben tartésa.

10. Az alkotményossag, a torvényesség, az allampolgari jogok tisztelete. Az emberek
egyenldségének elismerése. Az egyetemes emberi jogok tiszteletben tartasa. Erdekldés
a tarsadalmi jelenségek ¢€s problémak irant. Igény a kozéletiségre, a kozosségi
tevékenységekre. Torekvés a demokracia érvényesitésére.

e

Az iskolankban folyd neveld és oktaté munka feladata, hogy a felsorolt értékek elsajatitasat
eldsegitse. Ezt szolgaljak a nevelési program kiilonb6zo fejezeteiben késobb meghatarozasra
keriild tanéran kiviili nevelési tevékenységek, valamint az e tevékenységekhez kapcsolodo
folyamatos értékelés.



Nevelési

céljaink megvalositasat

segitik az iskola pedagogusai altal alkalmazott

személyiségfejlesztésre iranyuld eljarasok, nevelési modszerek.
Nevelési modszereink két nagy csoportra oszthatdak:
1. Kozvetlen (direkt) modszerek azok, amelyeknek alkalmazisa soran a neveld
kozvetleniil, személyes kapcsolat révén hat a tanulora.
2. Kozvetett (indirekt) modszerek azok, amelyekben a neveld hatds attételesen, a tanuloi

kozosségen keresztiil érvényesiil.
Iskolank pedagdgusai altal alkalmazott kdzvetlen és kdzvetett nevelési eljarasok:

Kozvetlen modszerek

Kozvetett modszerek

Mialkotasok bemutatasa.

Személyes példamutatas.

1. Szokasok kialakitasat | Kovetés. Tevékenységek
célzo, beidegzd Gyakoroltatas. megszervezeése
modszerek. Segitségadas. Ko6z0s célok kitlizése,
Ellendrzés. elfogadasa.
Osztonzés. Hagyomanyok kialakitasa.
Kovetelés.
Ellendrzés.
Osztonzés.
2. Magatartasi modellek | Elbesz¢lés. A neveld részvétele a tanuloi
bemutatasa, Tények ¢€s jelenségek kozosség tevékenységében
kozvetitése. bemutatasa. A kovetendd egyéni és

csoportos mintak kiemelése
a k6z0sségi €letbol.

3. Tudatositas

Magyarazat, beszélgetés.

Tajékoztatas a betartando

(meggy6zddés
kialakitdsa)

A tanuldk 6nallo elemzo
munkdja.

magatartdsi normakrol.
Vita.

Nevelési céljaink megvalosulasat illetden akkor tekintjiik neveld ¢s oktatdé munkéankat
sikeresnek, ha iskolank végzds didkjainak legalabb a kilencven sz4zaléka a nyolcadik évfolyam

végeén:

minden tantargybol megfelel az alapfokt nevelés-oktatas kerettanterveiben
meghatarozott tovabbhaladas feltételeinek. (Természetesen elsédleges célunk az,
hogy tanuldink tobbsége — vagyis tobb mint 6tven szizaléka — a minimalis
kovetelmények teljesitésén tul az egyéni képességei alapjan elvarhato legjobb
szinten feleljen meg az iskolank helyi tantervében megfogalmazott
kovetelményeknek.)

rendelkezik olyan bdvithetd biztos ismeretekkel, készségekkel, képességekkel és
jartassdgokkal, amelyek képessé teszik Ot arra, hogy a kozépiskolas
kovetelményeknek a késdbbiekben megfeleljen,

ismeri a kulturélt viselkedéshez, az emberek kozotti kapcsolatokhoz, valamint a
kozosségben €léshez sziikséges viselkedés — és magatartasformékat,

hatarozott elképzeléssel bir sajat kozelebbi €s tavolabbi jovOjét €s sorsat illetden.

1.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok



A pedagdégus munka szépsége abban rejlik, hogy nap mint nap gyerekek kozott
dolgozhatunk, s részesei lehetlink személyiségiik ezerféle megnyilvanulasanak, testiik, lelkiik
értelmiik fejlédésének. Rovidebb, hosszabb ideig végig kisérhetjiik 6ket azon az ton, melynek
neve: ¢let. Az iskolai munka végsé célja pedig éppen az, hogy az élet valamennyi teriiletén
elésegitse a didkok helytallasat.

Iskolank neveld és oktaté munkéjanak alapvetd feladata, hogy a tanulok személyis€égét nemcsak
a korszerli ismeretek atadasaval, hanem a kiilonféle iskolai tevékenységek megszervezésével is
sz¢éleskortien fejlessze.

Tanuloink személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladataink:

1. A tanuldk erkodlcsi nevelése.

Feladata: Az alapvetd erkolesi értékek megismertetése, tudatositisa és meggy6zOodéssé
alakitasa.

2. A tanuldk értelmi nevelése.

Feladata: Az értelmi képességek, illetve az 6nallo ismeretszerzéshez sziikséges képességek
kialakitasa, fejlesztése. A vildg megismerésére vald torekvés igényének kialakitasa.

3. A tanuldk kozosségi (tarsas kapcsolatokra felkészitG) nevelése.

Feladata: Az emberi egyiittélés szabalyainak megismertetése. A tarsas kapcsolatok
fontossaganak tudatositasa, az egyiittmukodési készség kialakitdsa. A kulturdlt magatartas €s
kommunikécio elsajatitasa ]a valos és elektronikus vilagban egyarént\[AAz].

4. A tanulok érzelmi (emocionalis) nevelése.

Feladata: Az €16 és élettelen kornyezet jelenségeire, a tanulok kozosségeire €s dnmagukra
iranyulo helyes, cselekvésre ¢és aktivitasra késztetd érzelmek kialakitasa.

5. A tanuldk akarati nevelése.

Feladata: Az Onismeret, a tanulok sajat személyiségének kibontakoztatdsira vonatkozo6 igény
felébresztése. A kitartas, a szorgalom, a céltudatossag, az elkotelezettség kialakitasa.

6. A tanuldk nemzeti nevelése.

Feladata: A sziildhely és a haza multjanak és jelenének megismertetése. A nemzeti
hagyomanyok, a nemzeti kultiira megismertetése, emlékeinek tisztelete, &polasa, megbecsiilése.
A hazaszeretet érzésének felébresztése.

7. A tanulok allampolgari nevelése.

Feladata: Az alapvetd allampolgari jogok és kotelességek megismertetése. Az érdeklédés
felkeltése a tarsadalmi jelenségek ¢€s problémak irant. Igény kialakitdsa a kozosségi
tevékenységekre, az iskolai és a helyi kozéletben valo részvételre.

8. A tanuldk munkara nevelése.

Feladata: Az emberek altal végzett munka fontossaganak tudatositdsa. A tanulok onellatasara
¢s kornyezetiik rendben tartdsara irdnyulo6 tevékenységek gyakoroltatasa.

9. A tanuldk egészséges életmodra torténd nevelése.




Feladata: A tanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgéas iranti igény felkeltése.
Egészséges, edzett személyiség kialakitasa. Az egészséges €letmod és az egészségvédelem
fontossaganak tudatositasa, az egészséges ¢letmod iranti igény kialakitésa.

1.3. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Az iskolai egészségfejlesztés célja, hogy az €let minden teriiletén mar gyermekkorban
kialakitsuk, illetve folyamatosan erdsitsiik a sajat szellemi, fizikai allapotért feleldsséget
vallalo, tudatos életvitelre berendezkedd allampolgéari magatartast. Az egészségnevelés soran
tanuldinkat olyan gyakorlati tudashoz és képességekhez szeretnénk hozzdjuttatni, amelyek
birtokaban a sajat egészségének megorzése és a kornyezetének védelme irant egyarant felelds
dontéseket tudjon hozni.

1.3.1 Az egészségfejlesztés iskolakasi feladatai

Fontos, hogy a gyerekek tudatiban legyenek sajat egészségi allapotuknak. Ismerjék az Oket
kortilvevo egészségkarositd tényezoket. Tegyenek meg mindent sajat egészségiilk megdrzése
érdekében. Biztositjuk, hogy a déleldtti tanulds utdn 1-1 6rat szabad levegdn toltsenek a tanulok,
tudatosan tervezett, sokoldaltian fejleszté mozgasokkal és jatékkal.

Feladatunk:
¢ A helyes életmod kovetelményeinek megismertetése, betartatasa.
e Ontevékeny egészségvédelmi szokasrendszer kialakitésa.

e A helyes szokasok folyamatos gyakoroltatasa, ellendrzése.

Iskolank biztositja a neveld és oktatdé munka egészséges és biztonsagos feltételeit, a
tanulok rendszeres egészségligyi vizsgalatdnak megszervezését. Az iskola orvosi rendeldjében
az iskolaorvos €s a védono rendszeresen elvégzi a sziirdvizsgalatokat €s oltdsokat. Hetente egy
alkalommal az iskolapszichologus fogadja a tanuldkat. A tanuldk évente egyszeri ingyenes
fogaszati szlirését €s a sziikséges fogaszati kezelését a korzeti gyermek fogorvos latja el.

Iskolank minden tanuldja a balestek megel6zéséhez sziikséges ismereteket a tanév elsd
(osztalyfonoki, technika, testnevelés, kémia, fizika és szamitastechnika) tanitasi orajan sajatitja
el, illetve kiilonleges alkalmakhoz kapcsolodoan (sportversenyeken, iskolai rendezvényeken és
kiranduldsokon) a kisérd tanaroktol kapjak meg.

Az egészséges ¢s produktiv felndtt életre vald felkészitésnek az élet minden teriiletét fel kell
olelnie.

o Egészséges taplalkozasra nevelés (korszerll taplalkozas, a taplalkozas napi és évszakos
ritmusa, megfeleld étkezési szokasok kialakitasa, étkezés higiénidja, esztétikdja, tarsas
jellege, eltérd taplalkozasi sajatossagokra nevelés).
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e Személyi és kdrnyezeti higiéniara nevelés (tudatos testdpolasi szokésok, iskola, lakas,
telepiilés rendje).

o FEgészséges ¢és rendszeres testmozgasra nevelés, sport €letsziikségletté tétele, a mozgés
oromszerzo funkcidja, alloképesség egyéni fejlesztése.

o Fiiggdségre vezetd szokasok (cigaretta, alkohol, drog) keriilése, szenvedélybetegség
elleni kiizdelemre val6 felkészités.

e Emberi kapcsolatok apolésa, konfliktuskezelés és kommunikacio.

e Atgondolt szexualis magatartas, csaladi életre nevelés.

e Baleset megeldzése, betegségek elkeriilése, az egészség megovasara nevelés,
felkészités balesetveszélyes helyzetek felismerésére.

e Betegséggondozasra, a gyogyuldsba vetett bizalomra nevelés.

1.3.2. Aziskolai egészségfejlesztés szinterei

Tanitési oran torténd egészségnevelés

- osztalyfénoki o6rdk

- szaktargyi orak (biologia, kémia, kornyezetismeret stb ).
Alkalmi események ( sportnap, akcidk, rendezvények, kirandulésok ).
Rendszeresen ismétlodo foglalkozasok (szakkorok, klubfoglalkozéasok ).
Mindennapos sporttevékenység, testnevelési orak.
Napkozi foglalkozasok.

Egyéb lehetdségek,(szinhaz, filmvetités, eldadas , bemutatok ).

Erdei iskoldk, nyari tdborok.

1.4. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A koz0sség olyan egylittmiikodésre szervez0dott emberi csoport, amelyet a kdzos érdek, kozos
cél, kozos értékrend és kozos tudat tart dssze. Fontos az egyiittes élmény ereje, mert a kdzos
szokasok révén kialakult elvarasok lesznek a szabalyozok.

A kozdsségi nevelés teriiletei:
e acsalad,
e az iskola,
e az iskolan kiviili kozdsségek.

Az iskola keretén beliil miikodd kozosségi nevelés teriiletei:

e tanitasi orak,

e tanitdsi Ordn kiviili egyéb iskolai foglalkozasok (pl. napkozi, kirdandulasok,
sportfoglalkozasok)

o didkok altal szervezett, tanoran kiviili iskolai foglalkozasok (mint: diakonkormanyzati
munka),

e szabadidds tevékenység.
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A tanuldi személyiség fejlesztésére iranyuld neveld- és oktatomunka iskoldnkban egyrészt a
neveldk ¢€s a tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén valdsul meg, masrészt kozvetett
modon, a tanuloi kozosség rahatasan keresztiil érvényesiil.

1.4.1 Alapelvek

o A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén ¢€s a tarsadalom kozotti kapesolatot
kialakitja, megteremti.

e A diadkok aktiv szereploi a kozosségfejlesztésnek.

e A nevelés kozosségi értékeket kozvetit.

o A koOzosségi egyiittélés lehetdséget biztosit alapvetd erkolcsi szokasok kialakitasara,
gyakorlasara, beleértve az online kdzosségeket is.

o A kozosségfejlesztés a tanulok folyamatosan valtozd éEletkori sajatossagainak
figyelembevételével torténik.

A kozosségtejlesztés szinterei:

iskolai kozdsség,
osztalykozosség,

napkozis kozosség,
didkonkormanyzat,

iskolai sportkor,
szakkorok,

szabadidds tevékenységek,
tanuloszobai kdzosség.
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Feladatok

A kiilonféle iskolai tanuloi kozosségek megszervezése, neveldi iranyitasa. Az iskolai
¢let egyes teriileteihez (tanérdkhoz, tanoran kiviili tevékenységekhez) kapcsolddod
tanuloi kozosségek kialakitasa, valamint ezek életének tudatos, tervszerii neveldi
fejlesztése.

A tanulok életkori fejlettségének figyelembe vétele a tanulokozosségek fejlesztésében.
A tanul6i kozosségek iranyitdsanal a neveldknek alkalmazkodniuk kell az életkorral
valtoz6 kozosségi magatartashoz: a kisgyermek heteronom —a felndtt elvardsainak
megfelelni akaré — személyiségének lasst 4talakuldsatol az autondém — Onmagat
elfogado, segitdkész, értékelni és iranyitani képes — személyiséggé valasig.

Az dnkormanyzas képességének kialakitdsa. A tanuldi kozosségek fejlesztése soran ki
kell alakitani a kozosségekben, hogy neveldi segitséggel kozdsen tudjanak maguk elé
célt kitlizni, a cél eléréséért Osszehangolt modon tevékenykedni, illetve tudjak az
elvégzett munkat értékelni.

A tanuldi kozosségek tevékenységének megszervezése. A tanuldi kozosségeket iranyitd
pedagdgus legfontosabb feladata a kozosségek tevékenységének tudatos tervezése és
folyamatos megszervezése. A tanuldi kozosség altal torténd kozvetett nevelés csak
akkor érvényesiilhet, ha a tanulok a kozosség altal szervezett tevékenységekbe
bekapcsolodnak, azokban aktivan részt vesznek, és ott a kozdsségi egylittéléshez
szlikséges magatartdshoz, viselkedési formakhoz és harmonikus embertarsi kapcsolatok
kialakitasahoz tapasztalatokat gytijtenek.

A kozosség egyéni arculatdnak, hagyomanyainak kialakitasa. A tanuldi kozosségre
jellemz6, az Osszetartozast erdsitd erkdlesi, viselkedési normak, formai keretek és
tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitdsa, apolasa.

Masok testi épségének, lelki egészségének, tulajdondnak védelmére, tiszteletben
tartasara kell 6sztonozniink. Torekedniink kell az igazsag tiszteletére, az igazmondasra,
az igéretek megtartasara a kozosségfejlesztés minden szinterén.

Biztositsuk minden tanul6 szamara a személyes részvétel lehetdségét a kozosségi
¢letben, a tapasztalatok megszerzésére a kozosségi egyiittéléshez, magatartashoz,

viselkedési formakhoz.

A biztonsagos digitalis kapcsolattartas fejlesztése.

1.4.2. Aziskolai hagyomanyok és hagyomanyo6rzo tevékenységek:

Nemzeti linnepeink

A nevelGtestiilet dontése alapjan intézményi szintli iinnepélyt tartunk az alabbi nemzeti iinnepek

elott:

- oktober 23. az 1956-os Forradalom Unnepe, )
- marcius 15. Maércius 15-1 Forradalom és Szabadsagharc Unnepe

A neveldtestiilet dontése alapjan az iskolaradioban vagy rendhagyo torténelem oran emlékeziink
meg az alabbiakrol:
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- szeptember 29. Emlékezés a Pakozdi csatara

- oktober 6. Aradi Vértanuk Napja (Nemzeti Gyasznap)
- februar 25. Diktaturak aldozatainak napja

- aprilis 16. Holokauszt aldozatainak napja.

- junius 4. Nemzeti Osszetartozas Napja

Egyéb hagyomanyos tevékenységek, rendezvények, amelyek az egész iskolai kozosséget
érintik:

* tanévnyitd €s -zaro linnepély

* az elsO osztalyosok mélto fogadasa,

+ nyilt 6rdk

» farsangi bal a gyerekeknek als6 és felsd tagozaton

» Tesz-vesz karacsonyi forgatag,

» azeneiskola karacsonyi hangversenye a ,, Tesz-vesz napon ,,

» karacsonyi eldadés didkoknak és sziiloknek

+ Kultargala a Koltészet napjahoz kapcsoldédoan,

» Csaladi nap a gyereknaphoz kapcsolédoan.

» az iskolaradi6 és didkblog miikddtetése

* hazibajnoksagok szervezése

» iskolanyitogato foglalkozasok a leendd elsdsoknek

» aleendo els6 osztalyosok sziileinek eldzetes sziiloi értekezlete,

« tanév végi didkparlament a DOK szervezésében, dijatadasok kiilonbozé
musorszamokkal szinesitve

» ballagési iinnepély, a nyolcadikosok bucsuztatasa,

» alkalmanként évkonyv megjelentetése

* nyari taborok, erdei iskolak

» aziskola fennalldsanak kerek évforduloirdl sz6l6 megemlékezések, programok

Az osztalykozosséget érintd hagyomdnyok és hagyomanydrzo tevékenységek

- Oszi tanulmanyi kirdndulas (varosismereti nap),

- linnepek: mikulas, karacsony, anyak napja,

- kétnapos tavaszi tanulmanyi kirdndulés, (orszagismereti napok)
vagy erdei iskola,

- muzeum és szinhazlatogatasok,

- tandran kiviili k6zosségi programok szervezése

A programok megvalositasa abban az esetben lehetséges, ha a fenntartd azt az intézmény
mindenkori éves munkatervében jovahagyja.

1.4.3. A didkonkormanyzati munka kozosségfejlesztési feladatai

Az onkormanyzas képességének kialakitasa.

A tanulok ¢€s a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanulok tandran kiviili,
szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban didkonkorméanyzat miikodik. Az iskolai
didkdnkormanyzat munk4jat a negyediktdl nyolcadik osztalyokig a megvalasztott
kiildottekbdl allo vezetdség iranyitja. A didkdnkormanyzat tevékenységét az iskola
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intézményvezetdje altal megbizott neveld segiti. A didkdnkorményzat évente egyszer iskolai
szintli kozgytlést (didkparlamentet) tart. A didkonkormanyzat tevékenységét kiilon
szabalyzat tartalmazza.

1.4.4. Délutani szabadidés foglalkozasok. (A napkozi, tanulészoba)

Az iskolaban - tanitasi napokon a délutani idészakban - tervezett szabadidOs foglalkoztatas
(napkdzi) mikodik délutan 16 oraig, 0sszevont napkozi 17.00 6rdig. Tanitasi sziinetekben a
munkanapokon 0sszevont csoportos felligyeletet biztositunk, az aktualis rend szerint.

1.4.5. Az iskolai sportkor

Az iskolai sportkor tagja az iskola minden tanuldja. Az iskolai sportkdr a tanorai testnevelési
orakkal egylitt biztositja a tanulok mindennapi testedzését valamint a tanuldk felkészitését a
kiilonféle sportagakban az iskolai €s iskolan kiviili sportversenyekre.

1.4.6. A szakkorok

A kiilonféle szakkorok miikodése elsdsorban a tanuldk egyéni képességeinek fejlesztését
szolgalja, ugyanakkor jelentds kozdsségformald hatésa is van. A szakkorok jellegiiket tekintve
lehetnek miivészetiek, technikaiak, szaktargyiak, de szervezOdhetnek valamilyen kozos
érdeklddési kor, hobbi alapjan is.

A szakkorok inditasarol - a felmeriilé igények és az iskola lehetdségeinek figyelembe vételével
— minden tanévet megeldz6 augusztus honapban az iskola nevel6testiilete dont. A szakkorok
vezetését olyan felndtt is ellathatja, aki nem az iskola dolgozdja.

1.4.7. A szabadidés foglalkozasok

A szabadid hasznos ¢és kulturalt eltoltésére kivanja a neveldtestiilet a tanulokat azzal
felkésziteni, hogy a felmeriil6 igényekhez igazodva kiilonféle szabadidds programokat szervez
(kirdandulas, klubdélutan, nyari taborok stb.). A szabadidds tevékenységeken valo részvétel
onkéntes.

1.5. A pedagogusok helyi feladatai, az osztalyfonokok feladatai

Az intézményben dolgoz6 pedagogusok feleldsséggel és 6nalldan, a tanulok tudasanak,
képességeinek ¢€s személyiségének fejlesztése érdekében végzik szakmai munkdjukat a
munkakori leirdsban foglaltak keretein beliil az iskolai tantargyfelosztdson meghatarozott
munkarend alapjan.

1.5.1. A pedagégusok legfontosabb helyi feladatai:

e napi rendszerességgel megbeszéli és kialakitja a legfontosabb napi feladatokat a
tanuldcsoportjaban tanitd nevelokkel, és sziikség esetén egyeztet veliik;

e tandraira és tanoran kiviili foglalkozasaira rendszeresen felkésziil, nagy gondot fordit a
gyermekek ¢€letkori sajatossagainak megfeleld fejlesztd foglalkoztatasra, a modszertani
innovéciora, a rendelkezésre 4ll6 id6 optimalis kihasznalasara;
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tanorai munkdjat a gyermekek adottsdgainak, haladasi tempojanak megfeleléen
differencialtan szervezi;

a lemaradd tanulok szamara felzarkoztatdo foglalkozasokat szervez, egyéni
segitségnyujtassal biztositja tovabbhaladasukat;

gondot fordit a tehetséges tanuldk megfeleld foglalkoztatasara, amit a tanorai
differencidlason kiviil egyéni tehetséggondozd foglalkozas illetve tanulmanyi
versenyekre valo felkészités formajaban is megtehet;

a gyermekek tanulmanyi fejlddését egyéni foglalkoztatassal, sokoldalu szemléltetéssel
szolgdlja, s maga gondoskodik az altala hasznalt szemléltetd és technikai eszk6zok
helyes tarolasarol, épségének megdrzésérol;

rendszeresen ellendrzi €s értékeli a gyermekek tanulmanyi munkajat annak figyelembe
vételével, hogy az értékelés az életkori sajatossdgoknak megfeleld, motivalod hatast
legyen;

az értékelésben torekszik az irasbeli és szobeli formdk egyensulydnak megtartasara
gondot fordit arra, hogy az irasbeli és szdbeli szamonkérés egyensulyban legyen;

a kotelezo irasbeli feladatokat ellendrzi, javitja, vagy a tanuldkkal egyiitt értékeli;

az irasbeli szamonkérések anyagait a kovetkez6 tanorara, de legkésébb 10 munkanapon
beliil koteles kijavitani,

a tanulok személyiségfejlesztését a tanitas-tanulds folyamataban tervszerien végzi, s
ennek keretében feladata a gyermekek minél alaposabb megismerése, amit a tanulok
allando6, tudatos megfigyelésével, valtozatos kozos tevékenységek szervezésével,
szlikség szerinti csaladlatogatasok és kiilonb6z6 vizsgalatok segitségével érhet el;
fokozatosan szoktatja tanuldit az iskolai élet szabalyainak betartdsara, megismerteti €s
betartatja veliik az iskola hazirend;jét;

biztositja tanuloi szamara, hogy nyugodt 1égkorben, tiirelmes, elfogadd kornyezetben
fejlodjenek;

feladata a tanulds megszerettetése, a szellemi erdfeszitésekben rejlé oromforrasok
felfedeztetése, a gyermekek spontan érdeklédésének fenntartasa, fejlesztése;

tandran kiviili szabadidés foglalkozasokat szervez a tanulok életkordnak, igényeinek
megfelelden;

a tanitasi orakon és tanordkon kiviili foglalkozasokon kiilonds gondot fordit a tanulok
egyiittmitkodési készségeinek, onallosaganak és ontevékenységének kialakitasara;

a kozos iskolai tevékenység minden mozzanataban gyakoroltatja a kulturdlt emberi
viselkedés szabalyait;

a kotelezd hazi feladatokat rendszeresen ellendrzi, a tanulokkal javittatja, és veliik
egyiitt értékeli;

megismeri az altala foglalkoztatott tanulokrol szolo szakvéleményeket és szakértdi
véleményeket, annak ajanlasait figyelembe veszi €s mérlegeli az érintett gyermekek
tanitaskor és osztalyzéasakor;

az iskolavezetés jovahagyasaval, a tantargyfelosztas alapjan a lasstibb tempoban halado
gyerekek szadmara felzarkoztatd foglalkozasokat szervezhet lehetdséget biztositva a
javitasra;

foglakozasain optimalisan felhasznalja a rendelkezésére allo szemléltetd eszkozoket;
allando jelleggel gyarapitja szakmai és pedagogiai tudasat, a szaktargya korébe tartozo
Uj tudoméanyos eredmények megismerésére torekszik €s a modszertani fejlesztések
korében tajékozodik,

a megtartott tanitdsi oOrdkat, a helyettesitéseket, szabadidés foglalkozdsokat napi
rendszerességgel dokumentalja,

részt vesz tanulmanyi versenyek, az iskola kulturdlis és sportprogramjanak
lebonyolitasdban, tanulméanyi kiranduldsok, iskolai ilinnepségek és rendezvények
megszervezésében,

16



o kozremiikddik az iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgéalatdban,

e rendben tartja a hozza tartozd szaktantermet, szakleltaradt, az intézményvezetd
utasitasara részt vesz a leltarozasban,

e az iskola didkonkormanyzatat segit tanaraval és a gyermekvédelmi feladatokat ellato
kollégaval rendszeres kapcsolatot tart, a felmertil6 feladatok megoldésaban részt vesz,

e az iskolai munkatervben kijeldlt iddpontokban fogado orakat tart, illetve — amennyiben
sziikségesnek — egyénileg megbeszélt idépontban is.

1.5.2. Az osztalyfénoki munka

Az osztalyfonokot — az iskolavezetoséggel konzultalva — az intézményvezetd bizza meg minden
tanév juniusaban, elsdsorban a pedagogiai alkalmassagot €s a felmend rendszer elvét figyelembe
véve.

Az osztalyfonok céltudatosan iradnyitja az osztalyban folyd nevel6-oktatdé munkat,
Osszehangolja az iskolai €s iskolan kiviili nevelési tényezdket, pedagogiai torekvéseket.

A tanulokkal kozosen tervezi, elemzi, és alakitja az osztaly életét, biztositja annak
bekapcsolddasat az iskola egészének nevelési rendszerébe. Az osztalyfonoki munka
eredményessége érdekében a pedagdgus kapcsolatot tart tanitvanyai sziileivel, erdsiti a
csaladbol szarmazo pozitiv nevelési hatdsokat, megismeri a csalad viszonyulasat az iskoldhoz,
a gyermekhez. Az osztalyfonok fontos feladata a torz csalddi nevelési mintdk és szokasok
ellensulyozésa, a negativ tarsadalmi hatasok kivédése.

1.5.3. Az osztalyfonok feladatai és hataskore

Az iskola pedagogiai programjanak szellemében neveli osztalydnak tanuloit, munkaja sordn
maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

Egyiittmikddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokozosség kialakuldsat.

Segiti és koordinalja az osztalyban tanit6é pedagdégusok munkajat. Kapcsolatot tart az osztaly
sziil6i kozosségévelikaay.

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.
Mindsiti a tanulok magatartdsat, szorgalmat, mindsitési javaslatdit a nevelOtestiilet elé
terjeszti.

Sziildi értekezletet tart a munkatervben meghatarozottak szerint.

Online kapcsolatot épit ki (pl. elektronikus levelezés, stb...) és tart a sziilokkel.

Ellatja az osztalyaval kapcsolatos tligyviteli teenddket: naplo vezetése, ellendrzése; félévi és
év végi statisztikai adatok szolgéltatdsa; bizonyitvanyok megirdsa; tovabbtanulassal
kapcsolatos adminisztracio elvégzése; hidnyzasok igazolasa.

Segiti és nyomon kdveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd gyermekvédelmi feladatokra.

Tanuloit rendszeresen tajékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikddik a tanoran kiviili tevékenységek szervezésében.

Segiti a diakok beilleszkedését; végzds osztaly esetén segit a tovabbtanulasban.

Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, elmarasztalasara.

Rendkiviili esetekben orat latogat az losztélyéban.‘[KASJ

Részt vesz az osztalyfonoki munkakdzosség munkajdban, segiti a kozds feladatok
megoldasat.

Iranyitja a kiranduldsok és erdei iskolak szervezését.
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1.6. A kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység

Iskolai neveld és oktatd munkank egyik alapvetd feladata a kiemelt figyelmet igényld
tanulok fejlesztése, melynek alapja a tanulok egyéni képességeinek, fejlettségének,
ismereteinek figyelembe vétele, a differencialas; valamint kiilonféle egyéni fejleszto
modszerek és szervezeti formdk alkalmazasa a tanitasi folyamatban.

Munkénk soran kiemelten kezeljiik

- a sajatos nevelési igényl,

- a beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizdo;

- a kiemelten tehetséges;

- a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok egyéni fejlesztését;

- lemorzsoldodassal veszélyeztetett tanulokat.

1.6.1. Sajatos nevelési igényii tanulék

- Iskolankban a sajatos nevelési igényl tanulok nevelése, oktatasa a tobbi tanuloval egyiitt,
integralt forméban folyik.

- Iskolank a sajatos nevelési igényti tanulok neveléséhez-oktatasdhoz igénybe veszi az
illetékes pedagogiai szakszolgalati, illetve pedagogiai-szakmai szolgaltatast nyjtd
intézmények szolgaltatasait.

A sajatos nevelési igényli tanulok fejlesztéséhez biztositott feltételek:

- a fogyatékossag tipusanak megfeleld tankonyvek, tanulasi segédletek,

- a tanulok képességének megfeleld differencialt foglalkoztatés,

- a fogyatékos tanulok részére kidolgozott értékelési formak alkalmazasa,
- képességfejlesztd jatékok, eszkozok,

1.6.2. A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségek enyhitését szolgalo
tevékenységek:

- szoros kapcsolat a hely1 6vodai intézményekkel, Pedagdgiai Szakszolgalattal €s a
Budapest X VIIL ker. Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkormanyzata Csibész Csalad-és
Gyermekjoléti Kozponttal;

- az egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulds megszervezése;

- felzarkoztato orak, fejlesztd foglalkozéasok;

- egyéni foglalkozéasok;

- képesség-kibontakoztato felkészités és integracios felkészités;

- neveldk és a tanulok személyes kapcsolatai;

- az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata;

- a kozeépiskolai tovabbtanulas iranyitasa, segitése;

- iskolai sportkor, szakkorok;

- atanulok szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozasok, szabadidds
tevékenységek, sziinidei programok);

- szabadidds foglalkozasok (pl. szinhaz - €s mizeumlatogatasok);
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- atanulok szocidlis helyzetének javitasa (segély, természetbeni tdmogatés);
- a sziilokkel valo egylittmiikodés;

- sziikség esetén csaladlatogatasok;

- sziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése;

- szllok tajékoztatasa a csaladsegitd és a gyermekjoléti

szolgaltatasokrol.

1.6.3. A tehetség, a képességek kibontakoztatasat az alabbi tevékenységek segitik:

- az egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulds megszervezése;

- atehetséggondozd, fejlesztd foglalkozasok;

- egyéni foglalkozasok;

- képesség-kibontakoztatd felkészités €s integracios felkészités;

- iskolai és iskolan kiviili versenyek, vetélkeddk, bemutatok (szaktargyi, sport, kulturalis
stb.);

- az iskolai kdnyvtar, valamint az iskola mas 1étesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy

csoportos hasznalata;

- a kozépiskolai tovabbtanulds irdnyitasa, segitése;

- iskolai sportkor, szakkorok;

- atanulok szabadidejének szervezése (tanoran kiviili foglalkozéasok, szabadidds
tevékenységek, sziinidei programok);

- szabadid6s foglalkozasok (pl. szinhdz-és muzeumlatogatasok).

1.6.4. A hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok integraciéjat segit6
tevékenységek:

- képesség-kibontakoztatd felkészités és integracios felkészités

- szoros kapcsolat a helyi 6vodai intézményekkel, Pedagogiai Szakszolgalattal és a Budapest

XVIIL. ker. Pestszentlrinc-Pestszentimre Onkormanyzata Csibész Csalad-és Gyermekjoléti

Ko6zponttal

- az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulds megszervezése;

- felzarkoztatd orak, fejlesztd foglalkozasok;

- egyéni foglalkozéasok;

- neveldk és a tanulok személyes kapcsolatai;

- az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas Iétesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata;

- a kozépiskolai tovabbtanulas irdnyitasa, segitése;

- iskolai sportkdr, szakkorok;

- a tanulok szabadidejének szervezése (tanoran kiviili foglalkozasok, szabadidds
tevékenységek, sziinidei programok);

- szabadidds foglalkozasok (pl. szinhaz-és muzeumlatogatasok);

- a tanulok szocialis helyzetének javitasa (segély; természetbeni timogatas);

- a sziilokkel valo egyiittmiikodés;

- sziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése;

- szllok tdjékoztatasa a csaladsegitd és a gyermekjoléti, szolgaltatasokrol.

1.6.5. Célrendszer megfogalmazasa az integracié tiikrében:

Legfobb célkitlizésiink, hogy az eltérd képességli és szocidlis helyzetii tanuldink
egylittnevelését-oktatasat maradéktalanul megvalositsuk.
Célunk :
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- idében felismerni a tanulok hatranyos helyzetét,

- megnyerni a sziiloket a tanuldk egylittnevelésére,

- elérni, hogy képességiik (iskolai eredményességiik) ugy valtozzon, hogy
eredményesen (tankoteles korban) befejezzék az altalanos iskolat,

- sikeresen tudjanak kozépiskolat valasztani.

CELOK FELADATOK

Tanulményi eredmények javuljanak Felzarkoztato ¢és fejleszto foglalkozasok, a
foglalkozasokon val6 részvétel ellendrzése
Egyéni problémamegoldé foglalkozasok
Hianyzasok szama csokkenjen Folyamatos figyelemmel kisérés, ellendrzés
Kapcsolattartas a sziilokkel

A napkdzis foglalkozasokon valo részvétel | Az egyéni elérehaladas fejlodésének

hatékonysaganak novelése segitése
A sziilokkel val6 eredményes Folyamatos tajékoztatas
kapcsolattartas Fogadoorak

Sziil6i értekezletek

K6z6s programok

,, Csaladi nap”

Az osztalyismétlok szamanak csdkkentése Felzarkoztato foglalkozdsok —egyénileg és
kis csoportban, differencialés

A tanulok eldérehalad4dsanak nyomon
kovetése; osztalyfonokok, szaktanarok,
napkozis neveldk, fejlesztd pedagogus €s a
sziillok bevonasaval

Testi egészség meglrzése Rendszeres iskolaorvosi, fogorvosi, védondi
ellenérzések

T4ajékoztatd eldadasok

Egészségnapok

Sportolasi lehetdségek

1.6.6. Lemorzsolodas

A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény ]19.§ (2) h) pontja alapjan \[KAﬁ]az iskolai
lemorzsolodas — €s ezzel a korai iskolaelhagyas — megel6zését szolgald beavatkozasokat tesz
sziikségessé. A sziikséges pedagogiai eszk6zok és modszerek intézményi szintii
alkalmazaséval, a lemorzsolddas megeldzése €s a korai iskolaelhagyas megakadéalyozasa a cél.

1.7. Az intézményi dontési folyamatban valé tanuléi részvétel rendje

A tanulok érdekeinek képviseletére az iskolaban diakonkormanyzat miikodik.
- A didkonkormdanyzat feladata, hogy tagjainak érdekeit képviselje, az érintett tanulok
érdekében eljarjon.
- A didkonkormdanyzat tevékenysége a tanulokat érinté valamennyi kérdésre kiterjed.
- A didkonkormanyzat a tanuloi érdekképviseleten til részt vesz az iskolai €let —tandran
kiviili —alébbi teriileteinek tervezésében, szervezésében és lebonyolitasaban:

- a tanulmanyi munka (versenyek, vetélkeddk, palyazatok stb.);
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- diakiigyelet,

- sportélet;

- tarak, kirandulasok szervezése;

- kulturalis, szabadidds programok szervezése;

- a tanulok t4jékoztatasa (iskolaradio, didkblog, iskolai honlap)

- az iskolai programok szervezésében (pl. Didkonkormanyzati nap).

- Ezekben a kérdésekben - az osztalykdzosség véleményét az osztaly éves munkatervének
Osszedllitasa elott az osztalyfonokoknek ki kell kérnitik;

- a didkonkormanyzat iskolai vezetOségének véleményét az iskola éves munkatervének
Osszeallitasa eldtt az intézményvezetonek ki kell kérnie.

- Ezekben a kérdésekben a tanév folyaman az osztalykozosségek, illetve a didkonkormanyzat
iskolai vezetdsége javaslatokkal élhet az osztalyfonokok, a neveldtestiilet és az
intézményvezetd felé.

A magasabb jogszabalyok alapjan a didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni:

- az iskola szervezeti és miikodési szabalyzatanak jogszabalyban meghatarozott
rendelkezéseinek elfogadasa elott,

- a hazirend elfogadésa el6tt.

- A didkonkormanyzatot az iskola vezetésével, a neveldtestiilettel, illetve mas kiilso
szervezetekkel valo kapcsolattartasban (a tanulok véleményének tovabbitasaban) a
didkonkormanyzat iskolai vezetdségének didkvezetdje (elndke) vagy a didkonkormanyzatot
segitd nagykoru személy képviseli.

- Az iskolaban iskola-vezetdség mikodik, mely az iskolai élet egészére kiterjedd dontés
elkészitd, véleményezd €s javaslattevd jogkdrrel rendelkezik. Az iskola vezetdségének
teljes jogl tagja az iskolai diakdnkormanyzatot segitd pedagogus.

- A DOK egyeztetett idépontban megbeszélest tart az osztalykiildttek reszvételevel.

- A DOK minden tanitasi évben az egész iskola didksagara kiterjedé Didkparlamentet
szervez.

1.8. Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulokkal, az iskola partnereivel

A gyermek nevelésének két {6 szinterén, az iskoldban és a csaladban Osszhangot,
egységet kell teremteni a kozos cél érdekében. Alapvetd értéknek tartjuk a sziilokkel valo
harmonikus, jo kapcsolat kialakitasat, apolasat. A tanar — sziild kapcsolatnak a kodlcsonods
bizalmon, &szinteségen, megbecsiilésen, megértésen kell alapulnia. Pedagogiai programunkat
a sziilékkel mint iskolahasznéalokkal egyetértésben tudjuk megvalodsitani.

1.8.1. A tanuldk kozosségét érintd kapcesolattartasi formak

A tanulokat az iskola ¢€letérol, az iskolai munkatervrol, illetve az aktualis feladatokrol az
intézményvezetd, a didkonkormanyzat felelds vezetdje €s az osztalyfonokok tajékoztatjak:

e az intézményvezetd legalabb évente egyszer a didkkozgytilésen,

e a didkonkormanyzat vezetdje a didkonkormanyzat vezetdségének iilésén és a
didkonkormanyzat falitijsagjan keresztiil,

e az osztalyfénokdk rendszeresen (pl. az osztalyfénoki ordkon),

e napi szinten az iskolai honlapon

e napi szinten jaa7ja KRETA naplon keresztiil
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A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az intézményvezetdvel, a neveldkkel,
vagy a nevelGtestiilettel.

1.8.2. A sziilok kozosségét érinté egyiittmiikodési formak

A sziiloket az iskola egészének ¢életérdl, az iskolai munkatervrol, az aktualis feladatokrodl az
intézményvezetd €s az osztalyfonokok tajékoztatjak:

e az intézményvezetd, folyamatosan az iskolai honlapon, illetve a sziil6i munkak6zdsségi
értekezleten,

e az osztalyfénokok az osztalyok sziildi értekezletein, és a fogado ordkon, az elektronikus
levelezérendszer ttjan, KRETA naplon keresztiil

ngiilé'i ko"zésséQ[KAS]

A sziilok - térvényben meghatdrozott - jogaik érvényesitésére és kotelességiik teljesitésére
szll6i szervezetet (kozosséget) hozhatnak 1étre.

Az osztalyok sziildi szervezeteit az egy osztalyba jar6 tanulok sziilei alkotjdk. Az osztalyok
szUl6i szervezete a sziillok korébol képvisel6t valaszt. Az osztalyok sziil6i kozosségeivel
elsdsorban az osztalyfonokok tartanak kapcsolatot, de kezdeményezhetnek konzulticiot az
intézményvezetovel is.

1.8.3. A sziil6k és pedagogusok egyiittmiikodésének szinterei

= (saladlatogatas (sziikség esetén )
A gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése, illetve a tanacsadas a
gyermek optimalis fejlesztésének érdekében.

= Sziiloi értekezlet

Feladata:
a sziilok és a pedagogusok kozotti folyamatos egyiittmiikddés biztositasa
a sziilok tajékoztatdsa
az iskola céljairol, feladatairdl, lehetdségeirdl,
az orszagos ¢s a helyi kdznevelés politika alakuldsarol, valtozasairdl,
a helyi tanterv kdvetelményeirdl,
az iskola és a szaktanarok értékel6 munkdjarol
sajat gyermekének tanulményi eldmenetelérdl, iskolai magatartasarol,
a gyermek osztalydnak tanulmanyi munkdjarodl, neveltségi szintjérdl,
az iskolai és az osztalykdzosség céljairol, feladatairol, eredményeirdl,
problémairol,
e A sziilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak osszegytijtése €s
tovabbitasa az iskola vezetdsége felé.
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= Fogadoora

Feladata a sziilok és a pedagogusok személyes talalkozésa, illetve ezen keresztiil egy-egy tanuld
egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal. (otthoni tanulés, szabadidd helyes eltoltése,
egészséges ¢letmodra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulas, stb.)

= Nyilt 6rék

Feladata hogy a sziild betekintést nyerjen az iskolai neveld és oktatomunka mindennapjaiba,
ismerje meg személyesen a tanitasi orak lefolyasat, tajékozdodjon kozvetleniil gyermeke és az
osztalyk6zosség iskolai életérol.

= frasbeli tajékoztato

Feladata a sziilok t4jékoztatdsa a tanuldok tanulményaival vagy magatartasaval Osszefiiggd
eseményekrol, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztalyszintli programokrol.

A sziildi értekezletek, a fogadoorak idépontjat az iskolai munkaterv évenként hatarozza meg.

A sziilok kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg, illetve valasztott
képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola vezetésével, neveldtestiiletével — az iskola
Panaszkezelési szabalyzata alapjan

1.8.4. Kapcsolattartas az iskola partnereivel

Az iskola vezetdi folyamatos kapcsolatot tartanak a Fenntartoval, az dnkormanyzat vezetdivel,
munkatarsaival.
A sajtoval torténd kapcsolattartas az intézményvezetd kizarolagos feladatkorébe és feleldsségi
korébe tartozik.

Folyamatos szakmai kapcsolatot tartunk tovabba az aldbbi szervezetekkel:
e az iskola-egészségiigyi ellatast biztositd szervezettel,
e Budapest XVIIL ker. Pestszentlérinc-Pestszentimre Onkormanyzata Csibész Csalad-és
Gyermekjoléti Kozpont
a pedagogiai-szakmai szolgaltatokkal,
pedagobgiai szakszolgalatokkal,
a korzetlinkben mikodo ovodakkal,
Fovarosi Pedagdgiai Szakszolgalat 2. Szamt Szakértdi Bizottsagéaval,
kertileti Dohnanyi Ern6é Zeneiskolaval ,
e az iskolaban oktaté egyhazakkal.

1.9. A tanulmanyok alatti vizsgaszabalyzat

1.9.1. A vizsgaszabalyzat hatilya

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
e osztalyozovizsgakra,

kiilonbozeti vizsgékra,

javitovizsgakra,

félévi beszamolo vizsgakra,

potlo vizsgakra vonatkozik.
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Hatélya kiterjed az intézmény valamennyi tanul6jara:

e laki osztalyozovizsgara jelentkezik,
aki kiilonbozeti vizsgara jelentkezik,
akit a nevelGtestiilet dontésével osztalyozdvizsgara utasit,
akit a nevelOtestiilet dontésével félévi beszamolora utasit,
akit a nevel6testiilet potlovizsgara utasit,
akit a nevel6testiilet hatdrozataval javitovizsgara utasit.jkao]

Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuloira
e akik atvételiiket kérik az intézménybe, és ennek feltételeként az intézményvezetd
kiilonbozeti vizsga letételét irhatja elo.

Kiterjed tovabba az intézmény neveldtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott
tagjaira.

A javitovizsga idépontjait az intézményvezetd jeldli ki, melyet a helyben szokdsos modon,
valamint az intézmény honlapjan kézzétesz.

A javitdvizsga idépontjarol (év, honap, nap, oOra, perc) és helyszinérdl (cim, épiilet, terem
szdma) a vizsgdzo, illetéleg a kiskoru tanuld esetén a sziild (gondviseld) minimum a vizsga
kezdete el6tt 10 nappal tértivevényes postai €rtesitést kap.

1.9.2. Az értékelés rendje

A vizsga szobeli, irdsbeli és gyakorlati vizsgarészeket tartalmazhat.

Az irasbeli feladatok megoldasara tantargyanként 45 perc all a tanul6 rendelkezésére.

SNI, ]BTM\[KAlO]N tanulo irdsbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet, illetve a szobeli vizsgat
irasban teheti le a szakvéleményében foglaltak értelmében.

A vizsgabizottsag a vizsga letétele utan értékeli a tanulo teljesitményét.

A vizsga sikeres (legaldbb elégséges), amennyiben a tanuld a helyi kerettantervben
tantargyanként és évfolyamonként meghatarozott minimumkovetelményeket teljesiti.

A vizsga az eredmény kihirdetésével €s szabalyszeri dokumentalasaval zarul.

A szabdlyosan megtartott vizsga nem ismételhetd meg. A vizsgardl jegyzokonyv késziil az
elndk és a tagok aldirasaval, melyet az iskola irattdraban a jogszabalyban meghatarozott ideig
kell drizni. A jegyzOkonyv vezetéséért ¢s hitelességéért a vizsgabizottsag elnoke felel.

1.10. Az iskolavaltas, valamint a tanulé atvételének szabalyai

Az iskola lehetdséget biztosit mas iskoldban tanulé didkok atvételére. Az atvételrdl valod
dontés az intézmény vezetdjének jogkdre, dontése elott kikéri az intézményvezetd-helyettes
véleményét. Az atvételkor figyelembe kell venni az atveendd tanulé magatartasat, szorgalmat
¢s a vele szemben alkalmazott fegyelmezo és fegyelmi intézkedéseket, valamint a tanulményi
eredményét is.
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Az atvételkor kiilonbdzeti vizsga letétele akkor irhato eld, ha a tanult tananyagban vagy
annak litemezésében jelentds eltérés allapithatd meg. Az intézményvezetdnek ]lehetc’iséget kell
biztositania ‘[KAll]aI'I'a, hogy a kiilonbozeti vizsgat a felvételtdl szdmitott maximum harom
honapon beliil tegye le az atvett tanuld, ebben az esetben a felkésziiléshez egyéni
segitségnyujtast kell biztositani az atvett tanuld szamara.

1.11. A felvételi eljaras kiillonos szabalyai

LA felveteli kérelmek elbirdlasa soran eldnyben kell részesiteni azt a jelentkezdt, akinek
a lakohelye, tartozkodasi helye az iskola beiskolazasi korzetében van, illetve akinek kiilonleges
helyzete azt indokolja. Kiilonleges helyzetiinek tekintjiik a jelentkezdt akkor, ha testvére is
iskolankba jar, vagy ha valamelyik sziil6je az iskola alkalmazottja. ‘[KAlZ]

1.12. Az ]elsﬁsegélynyﬁj tasi \[ KA13]alapismeretek elsajatitasa

Az ]els6segélyny1’1jtési ‘[KA14]alapismeretek elsajatitasa tanitdsi ordkon beliil (osztalyfonoki,
bioldgia- és testnevelésora) és délutani csoportfoglalkozasokon valdsul meg.

Az iskolai elsdsegélynyujtds oktatdsanak legfobb célja
o fejleszteni a beteg, sériilt és fogyatékkal €16 emberek iranti elfogadd és segitOkész
magatartast,
e megismertetni a kdrnyezet — elsdsorban a haztartas, az iskola és a kozlekedés, a
veszélyes anyagok — egészséget, testi épséget veszélyeztetd leggyakoribb tényezdit,
o felkésziteni a veszélyhelyzetek egyéni és kozdsségi szintli megeldzésére, kezelésére; az
elsOsegélynyujtasra €és az jraélesztés alapvetd szabalyaira

Az \els6segélvnv1’1itési \[KAlS]alapismeretek elsajatitdsanak formai

e Szervezetten, a bioldgia—egészségtan tanterv részekent, 8. évfolyamon (Folyamatos
kapcsolatot tartva az iskolai védéndvel a szakmai kérdések egyeztetése céljabol. )

o Onkéntes jelentkezés formdjaban, tanéran kiviili csoportfoglalkozason, tanfolyamon,
szakkorokon valo részvétellel.
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2. AZINTEZMENY HELYI TANTERVE

21. A Mllasztott kerettanterv \[AAm]megnevezése

Az iskolankban alkalmazott kerettantervek a 2020. szeptember 1-jét6l felmend rendszerben (1.,
5., 9. évfolyamokon, valamint a 6 évfolyamos gimnaziumok 7. évfolyaman) bevezetésre keriilo
Nemzeti alaptantervben (a tovabbiakban: Nat 2020) foglalt szabalyozasnak megfelelnek.
Ezeket a Nat 2020 bevezetésével parhuzamosan, felmeno rendszerben kellett alkalmazni. A
2023-2024. tanévtdl kezdddden iskolank minden évfolyamara ez a kerettanterv az iranyado.

A kerettanterv oraszamai

A kerettantervek tantargyait és kotelezd minimalis 6raszamait valamint a szabadon tervezhetd
orakeretet az 1. szdmu melléklet tartalmazza.

2.2. Az oktatasban alkalmazhaté tankonyvek és taneszkozok
kivalasztasanak elvei

¢  Iskolankban a neveld-oktatd munka soran a pedagégusok olyan nyomtatott
taneszkdzoket (tankonyv, munkafiizet, térkép stb.) hasznalnak a tananyag
feldolgozasahoz, amelyek a hivatalos tankdnyvjegyzékben szerepelnek.

*

A nyomtatott taneszk6zon til néhdny tantargynal a tanuloknak egyéb eszkdzokre is
szlikségiik van.

¢  Azegyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozéaséhoz sziikséges kotelezd
tanuldi taneszk6zoket a neveldk szakmai munkakozosségei (illetve az egyes
szaktanarok) hatarozzak meg.

¢ A kotelezden el6irt taneszk6zokrdl a sziiloket minden tanév kezdetekor tdjékoztatjuk.
Egyes taneszk0zok beszerzése a sziilok kotelessége.

¢ A taneszk6zok kivéalasztasanal a szakmai munkakozosségek a kovetkezd szempontokat
veszik figyelembe:.
* Az egyes taneszkdzok kivalasztasandl azokat az eszkozoket kell
elényben részesiteni, amelyek tobb tanéven keresztiil hasznéalhatoak.
* Az eszkoz elégitse ki a didaktikai kdvetelményeket.
+ Alkalmazkodjon a korosztaly intellektualis fejlettségi szintjéhez.
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2.3. A Nemzeti Alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalositasa

= Az 1-2. évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitasa

Az als6 tagozat elsé két évében a tanulok kozott tapasztalhato kiilondsen jelentds egyéni
fejlodésbeli kiilonbségek pedagdgiai kezelése.

= A 3-4. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitasa
Az als6 tagozat harmadik—negyedik évfolyaman meghatdrozéva valnak az iskolai
teljesitményelvarasok altal meghatarozott tanitasi-tanulasi folyamatok. Fokozatosan el6térbe
keriil a NAT elveibdl kovetkezé motivalasi €s tanulasszervezési folyamat.

= Az 5-6. évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitasa
A fels6é tagozaton folyd nevelés-oktatas feladata elsdsorban a sikeres iskolai tanulashoz, a
tanulasi eredményességhez sziikséges kompetenciak, képesség-egylittesek és tudastartalmak
megalapozdsanak folytatasa.

= A 7-8. évfolyam pedagodgiai feladatainak megvalositasa
A felsd tagozat hetedik—nyolcadik évfolyamédn folyd nevelés-oktatds alapvetd feladata — a
valtozo és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefiiggésben — a mar megalapozott

kompetencidk tovabbfejlesztése, bovitése, az €leten at tartd tanulds és fejlodés megalapozasa,
valamint az, hogy fektessen hangsulyt a palyavalasztasra, palyaorientaciora.
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2.4. Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés megvaldsitasa

Az 5 testnevelés Ora megtartasara tobbféle megosztasra van lehetdség (a személyi feltételektol
fliggben). Also tagozatban a tanitok vagy felsds testneveldk, felsd tagozatban a testnevelk
illetve egyéb, megfeleld végzettséggel rendelkezd szakemberek tarthatjak a tanodrakat.
(Fenntartoi egyeztetés sziikséges.)

A nemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény 27.§ (11) bekezdésében foglaltak
szerint a didkok szdmara a mindennapos testnevelés heti 6t 6rajabol legfeljebb heti két ora
kivalthato.

Célunk, hogy a kisiskoldsokat olyan testi miiveltséggel ruhdzzuk fel, amely kés6bbi mozgasos
cselekvési biztonsagukat, rendszeres fizikai aktivitdsukat megalapozza. Majd késObb
igénylikké valjon a rendszeres testmozgas, egészségiik megdrzése.

Feladataink:

Az alapvetd mozgaskészségek tovabbfejlesztése
Koordinacios képességek kialakitasa

Kondicionalis képességek megalapozasa

A sportagi mozgaskészlet alapjainak elsajatittatasa

Ertékes személyiségvonasok megerdsitése

Negativ személyiségvondsok formalasa

Az egészséges testi fejlodés segitése

Prevencid — deformitasokkal szembeni ellenallas kialakitasa

Didkjaink az id6jaras fiiggvényében a sziinetek nagy részét az udvaron toltik. Délutanonként
sport szakkorok (kosarlabda, roplabda, foci, kézilabda, aerobik stb.) és tomegsport
foglalkozasok keretében sportolhatnak, mozoghatnak, versenyezhetnek.

Rendszeresen szerveziink osztalyok kdzotti sportversenyeket, vetélkeddket.

2.5. A valaszthat6 tantargyak, foglakozasok és pedagégusvalasztas
szabalyai

2.5.1. Altalanos teendéink
A nemzeti Héznevelésrc’il sz0102011. évi CXC torvény \[KA17]27.§ -ban eldirtak alapjan iskolank
pedagogusai a tanitasi napokon délutan 16 oraig - a tanitasi orakon kiviil — véalaszthato, egyéni
és csoportos foglalkozéasokat tartanak.

]Tantestﬁletﬁnknelﬂmmm feladata e tevékenységi korben:

o felismerni a jo képességli és tehetséges tanulokat, foglalkozni veliik, tovabbfejleszteni
képességeiket, s végiil biztositani szamukra a tovabbtanuldst, a megfeleld
palyairanyitast;

o felzarkoztatdsra szoruld didkoknak — akar egyénileg, akar kisebb csoportban -

lehetdséget teremteni, hogy tanulmanyaikban utolérjék tarsaikat;
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e megismertetni a didkokat az eredményes tanuldshoz vezetd6 moddszerekkel,

technikdkkal — egyéni lehetdségeikkel - segiteni 6ket ezen torekvésiikben.

2.5.2. Tanoran kiviili foglalkozasok

A tandran kiviil, a délutani idészakban a gyermekek 1-6. évfolyamon a napkoziben,
ill. 7-8. osztalyban a tanuldszoban. tartozkodnak. Ez aloli felmentésrdl — sziiloi
kérelem alapjan- az intézményvezetd hatdroz.

Ezeken a foglalkozédsokon az els6dleges feladatnak tartjuk a gyermekek tanulmanyi
felkésziilését a kovetkezd tanitasi napokra (hazi feladat megirasa, elméleti késziilés,
gyakorlas), ill. amennyiben még modjukban all, kiilonbozé szabadidds
tevékenységek végzésére.

Ezeken kiviil iskolank szervezésében egyéb délutani tevékenységekhez lehetdségek
tarhdza rendkiviil széles skalan mozog: szakkorok (tantargyi- és miivészeti
jellegtiek), tanfolyamok, sportfoglalkozasok.

Iskolankban zenei el6készitd ¢és szolfézs csoportok mikodnek a keriileti

zeneiskolaval egyiittmiikddve.

A vélaszthato foglalkozasok igényfelmérése utan a sziildk a tanév elején jelentkezhetnek az

aktualis évre tervezett foglalkozasokra.

2.5.3. Etikailletve hit- és erkolcstan oktatas

L’X nemzeti ld(iznevelésr('il sz616 2011. évi CXC torvény ‘[KA19]35/A § \[KAzo]értelmében a
tanulok etika vagy hit- és erkolcstan tantargyat valaszthatnak. A jelentkezés részletes
szabalyait20/2012.(VIIL.é1) EMMI rendelet 182/A és 182/B § ]a \[AAzl]tartalmazza.
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2.6. Projektoktatas

A projektoktatas kritériumai a kovetkezok:

01NN KW~

9.

. A kiindulopont a tanulok problémafelvetd kérdése legyen, a tervezés kozosen torténjek.
. A projekt megoldésa a tevékenységen keresztiil kapcsolodjon a valdsagos helyzetekhez.
. Adjon modot individualizalt munkara.

. Adjon modot csoport munkara.

. Kidolgozésa 9sszefliggd, hosszabb iddtartamra nyuljon el.

. A cél az iskolan kiviili helyzet megismerésére vagy megvaltoztatasara vonatkozzeék.

. Interdiszciplinaritas (tobb szakteriiletet érintd) jellemezze.

. A pedagdgusok és a tanulok egyenrangl, am kiilonb6z6é kompetencidkkal rendelkezd

partnerekként dolgozzanak egyiitt.

A tanulok 6nalloan dontsenek, és legyenek feleldsek sajat dontéseikért.
10. A pedagogus vonuljon vissza stimulald, szervezo, tanacsado funkcioba.
11. A tanuldk kozotti kapesolatok erdsek, kommunikativak legyenek.

Iskolankban a projekt-tevékenység az alabbi programok létrehozasaban, megszervezésében ¢€s
lebonyolitasaban kertilhet eldtérbe:

- Osztalykirandulasok

- Didkonkormanyzati nap
- Erdei iskolak

- Iskolai farsang

- Szakkorok

- Projektnap

- Pélyaorientacids nap

2.7. A tanuldk esélyegyenldségét szolgalo intézkedések

A tarsadalmi tendenciak azt mutatjak, hogy tanuloink egyre tobb negativ hatasnak, veszélynek
vannak kitéve. Ezért iskolank kiemelt feladatanak tartja a szocidlisan hatranyos koriilmények
kozott €16 tanulok problémainak kezelését, a tanulok veszélyeztetettségének megeldzését,
illetve megsziintetését.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii didkok segitésének formai:

Tanulményi kirdnduldsok anyagi tdimogatasa az iskolai alapitvany segitségével.
Téjékoztatas a kedvezményes ebéd igénylésének maodjairdl.

A sziil6 figyelmének felhivasa a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatas igénylésének
lehetdségére az onkormanyzaton keresztiil.

Mentalisan sériilt tanulok esetén pszichologus tanacsanak kikérése, munkajanak
igénybevétele.

A tanulok jogainak fokozott védelme.

Az ¢életmddprogram keretében rendszeres felvilagositd munka végzése az osztalyfonok,
a szaktanarok €s a védono segitségével (drog, alkohol, dohanyzas).

Rendszeres kapcsolattartas a tanulok sziileivel.

A veszélyeztetett, illetdleg hatranyos helyzetli tanuldk helyzetének figyelemmel
kisérése.
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A fenti feladatok Osszefogasat a gyermekvédelmi feladatokkal megbizott pedagogus végzi,
aki folyamatosan kapcsolatot tart a Budapest XVIII. ker Pestszentlorinc-Pestszentimre
Onkorményzata Csibész Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont szakembereivel, illetve a
gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatokat ellatdé mas személyekkel,
intézményekkel és hatésagokkal.

2.8. A sajatos nevelésii igényi (SNI) tanulok

Intézményiinkben a sajatos nevelési igényli tanulok fejlesztésének ellatasat utazéd
gyogypedagogusok, fejlesztéorakon végzik. Emellett tanorakon a didkokat tanitd
pedagogusok feladata is, hogy a gyermek egyéni banasmodban részesiiljon az SNI-s
besorolasa fiiggvényében.

A pedagogus

= atananyag-feldolgozasnal figyelembe veszi a tantargyi tartalmak — egyes sajatos

nevelési igényl tanulokra jellemzé — mddosulasait;

= atanul6 egyéni fejlesztési tervét megismeri, egyéni haladasi litemet biztosit az

egyéni fejlesztési terv szerint;

» adifferencialt nevelés, oktatas céljabol individualis médszereket (szobeli felelet,
irasbeli szamonkérés), technikékat, segédeszkozoket alkalmaz a tanérakon és a
tanorakon kiviili foglalkozasokon is;

* atanorai tevékenységek, foglalkozdsok sordn a pedagogiai diagnozisban szerepld
javaslatokat beépiti, a folyamatos értékelés, hatékonysag-vizsgalat, a tanuloi
teljesitmények elemzése alapjan —sziikség esetén — megvaltoztatja eljarasait, az adott
sziikséglethez igazod6 modszereket alkalmaz;

» egy-egy tanulasi, nevelési helyzet, probléma megoldasahoz alternativakat keres;

» alkalmazkodik az eltérd képességekhez, az eltérd viselkedésekhez;

»  egylittmiikddik kiilonboz6 szakemberekkel, sziilokkel, a gyogypedagdgus
irdnymutatasait, javaslatait beépiti a pedagdgiai folyamatokba.

= Az értékelésnél a pedagdgus a szakvéleményben foglaltakat tekinti irdnyadonak.

* Arra torekszik, hogy a tanul6 legalabb a tantervi minimumkovetelményt teljesitse.

2.9. L«&z iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének
kovetelményei és forméﬂ[AAzzJ

Az iskola a nevel6 ¢€s oktatd munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanuldk tanulményi
munkdjanak folyamatos értékelését.

Az eldirt kovetelmények teljesitését a nevelok az egyes szaktargyak jellegzetességeinek
megfelelden a tanuldk szobeli felelete, irasbeli munkdja vagy gyakorlati tevékenysége alapjan
ellendrzik. Az ellendrzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsolddo
kovetelményekre is.

A magyar nyelv, szovegértés és matematika tantargyakbol a negyedik évfolyamon, a tanév

végén a tanulok a kdvetelmények teljesitésérdl atfogd irasbeli dolgozatban is tantibizonysagot
tesznek.
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A kovetkezd elméleti jellegli tantargyak: magyar nyelv és irodalom, angol nyelv
(a 4-8. évfolyamon), matematika, érnyezetismereﬁ[KAm (3-4. évfolyamon), természetismeret,
torténelem, fizika kémia, bioldgia, foldrajz ellen6rzésénél:
= aneveldk a tanulok munkajat egy-egy témakdron beliil szoéban €s irasban is ellendrizhetik,
= az egyes témakorok végén a tanuldk az egész téma tananyagat ¢€s f6 kovetelményeit
atfogo témazard dolgozatot irnak.

A tanuldk szobeli kifejezokészségének fejlesztése érdekében a neveldk tobbszor ellendrzik a
kovetelmények elsajatitasat szobeli felelet formajaban:
= az ének-zene, a rajz, testnevelés, és technika tantargybol minimum félévente, valamilyen
gyakorlati tevékenységgel 0sszekapcsolva,
= atobbi tantargy esetében pedig egy-egy témakordn beliil.

A nevel6k a tanulok tanulmanyi teljesitményének és eldmenetelének értékelését, mindsitését
elsésorban az alapjan végzik, hogy a tanuloi teljesitmény hogyan viszonyul az iskola helyi
tantervében eldirt kovetelményekhez.

A tanulok tanulmanyi munkéjanak értékelése az egyes évfolyamokon a kiilonb6z6 tantargyak
esetében a kovetkezok szerint torténik:

= Az els6 évfolyamon minden tantargy esetében évente hadrom alkalommal (november
kozepén, félévkor és tanév végén) szoveges értékelést alkalmazunk.

= A negyedik - nyolcadik évfolyamon tanuldk teljesitményét, eldmenetelét év kdzben
minden tantargybol érdemjegyekkel mindsitjiik.

= A masodik évfolyamon félévkor a tanuldk teljesitményét, elémenetelét tantargyanként
szoveges mindsitéssel értékeljiik. A szoveges mindsités a tanulo teljesitményétdl fiiggden
a kovetkezo lehet:

KIVALOAN TELJESITETT

JOL TELJESITETT
MEGFELELOEN TELJESITETT
FELZARKOZTATASRA SZORUL

e Az 1-8. évfolyamon kotelezOen valaszthatd tantdrgykeént az Etika/ hit €s erkolcstan
tantargyat tanitjuk.
A Dréama ¢és szinhaz és az Etika/ hit- és erkolcstan tantargynal a szobeli szamonkérést
részesitjiik elényben. Minden évfolyamon félévkor €s év végén szoveges értékelést
alkalmazunk, melyek a tanul6 teljesitményétdl fiiggden a kovetkezdk lehetnek:

e Kivaloan teljesitett

e Jol teljesitett

e Megfelelen teljesitett

* A harmadik - nyolcadik évfolyamon félévkor és masodik-nyolcadik tanév végén a
tanulok teljesitményét, eldmenetelét osztalyzattal mindsitjiik*.
Az egyes tantargyak érdemjegyei a kdvetkezok:

JELES (5), JO(4), KOZEPES (3), ELEGSEGES (2), ELEGTELEN (1)
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= *Alsd tagozaton a masodik és harmadik évfolyamon a készségtargyakat (
testnevelés, ének-zene, vizualis kultura, technika és tervezés) hlem értékeljﬁk‘[KAM]
érdemjeggyel. A félévi és év végi értesitObe ezen tantargyakhoz ,részt vett”
bejegyzés kertil.

= A digitalis kultara tantargyat a 3. évfolyamon félévkor és év végén szdvegesen
értékeljik (A ,,kivaloan teljesitett, jOl teljesitett, megfelelden teljesitett” bejegyzések
valamelyikével.)

A harmadik-nyolcadik évfolyamon a félévi és a méasodik-nyolcadik évfolyamon az év végi
osztalyzatot az adott félév soran szerzett érdemjegyek €s a tanuld év kézbeni tanulményi
munkdja alapjan kell meghatérozni.\[KAzs]

A tanulok munkéjanak, eldémenetelének folyamatos értékelése érdekében minden tantargybol
minden tanulé munkdjat félévente legalabb 6t érdemjeggyel kell értékelni, lehetdleg aranyosan,
havi jegyekkel.

A tanulok beszamoltatasanal a tantargy jellege meghatarozé. A készségtantargyaknal
(testnevelés, rajz, ének, technika,) alapvetden a beszamoltatds modja a tevékenykedtetés.

Az elméleti tantargyaknal toreksziink a szobeli és az irasbeli beszamoltatas egyensulyanak
megteremtésére ¢s fenntartasara. Az etika targynal a szobeli beszdmoltatast részesitjiik
elényben.

A tanul6 altal szerzett érdemjegyekrdl a sziilot az adott tantargyat tanitd, neveld értesiti az
elektronikus naplon keresztiil.

A tanulok tanulmanyi munkdjanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a tanuldk
irasbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért teljesitmény
(pontszam) érdemjegyekre torténd atvaltasat a kovetkezd aranyok alapjan végzik el a
szaktargyat tanito neveldk:

Teljesitmény Erdemjegy
0-45% elégtelen (1)
46 — 60 % elégséges (2)
61—-75% kozepes (3)
76 —90 % jo (4)
91 -100 % jeles (5)

Amennyiben az elért teljesitmény (%) két érdemjegy kozé esik, tigy az érdemjegyrdl a
tantargyat tanit6 dont. A konkrét tananyag fontossagatol, nehézségétdl fiiggden - a pedagodgus
megitélése szerint - néhany szézaléknyi (plusz, minusz maximum 5%) eltérés lehetséges.

Az iskolankban hasznalt KRETA elektronikus naploban a tanulok érdemjegyeinek sulyozéasa
az alabbiak szerint alakul:
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Beszamold 50 %

Dolgozat 100 %
Gyakorlati feladat 50 %
Hézi dolgozat 50 %
Hazi feladat 50 %
frasbeli ropdolgozat 50 %
frasbeli témazaré dolgozat 150%
Masik intézménybdl hozott értékelés 100 %
Munkadarab 100 %
Orai munka 50 %
Pontok, kisjegyek 100 %
Projektmunka 50 %
Szobeli felelet 100 %
Szorgalmi, hidny 50 %
Orai feladat 100 %

2.10. Magasabb évfolyamra lépés szabalyai

A tanulo a 2-8. évfolyamon az iskola magasabb évfolyamaba akkor 1éphet, ha az
iskola tantervében meghatarozott "a tovabbhaladas feltételei" cimii fejezetekben
meghatarozott kovetelményeket az adott évfolyamon minden tantargybdl teljesitette.

A kovetelmények teljesitését a neveldk a tanulok év kozbeni tanulméanyi munkédja, illetve
érdemjegyei alapjan biraljak el. A 2-8. évfolyamon minden tantargybol legalabb az "
elégséges" év végi osztalyzatot kell megszereznie a tovabbhaladashoz.

Ha a tanul6 a 2-8. tanév végén egy vagy két tantargybol "elégtelen" osztalyzatot szerez, a
augusztus honapban javitd vizsgat tehet.

Ha a tanul6 a 2 -8. évfolyamon, a tanév végén harom tantargybol szerez "elégtelen"

osztalyzatot, a neveldtestiilet dontése, hogy osztalyismétlésre vagy javitd vizsgara kotelezi.

A magasabb évfolyamba torténd 1épéshez, a tanév végi osztalyzat megéllapitasdhoz a

tanulonak osztalyozovizsgat kell tennie ha:

- az iIntézményvezeto felmentette a tanorai foglalkozasokon valo részvétel alol,

- az intézményvezetd engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybdl a tanulmanyi
kovetelményeket az eldirtnal révidebb 1d6 alatt teljesitse,

- hianyzésai miatt a neveldtestiilet osztalyozo vizsgara kotelezte,

- egyéni tanrenddel rendelkezd tanulo volt.

Az egyéni munkarenddel rendelkez6 tanuloknak alapesetben félévkor €s a tanév végén
egyarant minden tantargybol osztalyozo vizsgat kell tennie.
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2.11. A tanulok felvétele, atvétele

Iskolank ,korzetes” iskola. A korzethatarokat tartalmazé dokumentum az iskola honlapjan
elérhetd.

Az elsOs tanulok felvételénél a korzetesek beiratasa utan fennmarado helyek betoltésénél
elonyt €lveznek:

e akiknek a testvére iskolank tanuldja;
e akiknek sziilei iskoldankba jartak;

e akiknek sziilei iskoldank dolgozéi.

A magasabb évfolyamokra jelentkezd, atvételi kérelmet benyu;jto tanuldk atvételérdl az iskola
intézményvezetdje dont, az érintett osztalyfonok véleménye kikérése utan. Legfobb
szempontok:

e elényos-e az atvételt kér6 tanuld szamadra az iskolavaltas;
o kedvezdtlenil befolyasolhatja-e a fogadd k6zosséget az Uj tanuld érkezése;
e |étszdmgondot jelent-e a felvétel.

2.12. Az otthoni felkésziiléshez elbirt irasbeli és szobeli feladatok
meghatarozas

- A hazi feladatok legfontosabb funkcidja a tanoran feldolgozott tananyaghoz kapcsolodo
gyakorlas (készség- €s képességfejlesztés), valamint a tananyaghoz kapcsolodo ismeretek
megszilarditasa.

- Az irasbeli hazi feladatok kijelolésénél a tanar differencialjon a feladatok tartalmat és
mennyiségét illetéen. A hazi feladat igazodjon a tanulok képességeihez.

- Az els6-nyolcadik évfolyamon a tanulok a tanitdsi sziinetek idejére — a szokésos (egyik
orarol a masikra esedékes) feladatokon til — nem kapnak sem szobeli, sem irasbeli hazi
feladatot.

- A tanulok eredményes felkésziilésének érdekében egy tanitdsi napon beliil, egy-egy
osztallyal legfeljebb kettd témazaro, illetve félévi vagy év végi felmérd dolgozatot lehet
iratni.

- A tanuldkat (versenyre késziilok, a tantargy irant aktivan érdeklddok) egyéni valasztasuk,
kérésiik alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szdmukra szorgalmi feladatot
javasolhatunk.
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2.13. A csoportbontasok és egyéb foglalkozasok szervezési elvei

2.13.1 Tanorai foglalkozasok

Iskolankban csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelvet, célunk ezzel, hogy az
ismereteket elmélyitsiik, hogy tobb idd jusson a kommunikacids készségek fejlesztésére és a
tanulok tudasanak megalapozasara.

Matematika €s magyar nyelv és irodalom tantargyakbol a 7-8. évfolyamon képességek
szerinti csoportokra bontjuk az évfolyamon 1év0 osztalyok szamaval megegyezden, ha a
megfeleld targyi és személyi feltételek adottak, és a tanulok képesség szerinti megoszlasa ezt
indokoltta teszi.

A csoportok kialakitdsdnak alapelvei:

o félévi érdemjegy

e kompetenciemérésen nyujtott teljesitmény

e ¢vkozben végzett munka

e hazi- és egyéb versenyeken nyujtott eredmények

Alsé tagozaton csoportbontasban tanitjuk 3. és 4. évfolyamon a digitalis kultara és
technika és tervezés tantargyakat. Felso tagozaton a fentiek mellett csoportbontasban tanitjuk
a digitalis kultura tantargyat, a technika és tervezés tantargyat.

A csoportbontasok osztaly vagy évfolyam szinten valdsulnak meg, a 1étszam fliggvényében.
Egy¢éb esetben a csoportbontas feltétele a fenntartd jovahagyasa.

2.13.2 A tanoéran kiviili foglalkozasok

+ szakkorok és sportkorok esetében a minimalis csoportlétszam 8 6

» felzarkoztato és tehetséggondozo foglalkozasokon a hatékonysag figyelembe
vételével a foglakozast vezetd pedagogus dont az egy idében foglalkoztatott tanulok
szamarol

2.14. A tanulok fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez sziikséges
modszerek

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet nevesiti a NETFIT-et, mint a tanulok fizikai —
fittségi mérésének rendszerét, valamint szabalyozza annak tartalmi kereteit. Ez a rendelet a
fels6 tagozatos korosztalyra vonatkozik.

A tanulok fizikai allapotanak mérését a testnevelés tantargyat tanitd neveldk végzik el
a testnevelés orakon, a rendeletben aprilis végéig. Ezutan az eredményeket rogzitik a megfeleld
informatikai rendszerbe az adott hatariddig.
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2.15. Aziskola ]egészségfej I&Gztésﬂ[mzm és kornyezeti nevelési elvei

2.15.1. Az iskola legészségfejleszésijkaz7 elvei

Az egészséges ¢letmodra nevelés keretében kivanjuk fejleszteni — elsGsorban osztalyfonoki
orakon, masrészt a szocialisan hatranyos helyzetli didkokkal vald egyéni foglalkozas
alkalmaval — az aldbbi képességeket és készségeket:
e ¢érzelmek alkoto kezelése,
e stressz kezelés,
e Onismeret, Onbecsiilés megerdsitése,
e c¢lok megfogalmazasa és kivitelezése,
konfliktuskezelés,
problémamegoldas, dontéshozas,
kortarscsoport nyomasanak kezelése,
segitségkérés és segitségnyujtds modjanak megismerése,
elutasitasi készségek fejlesztése.

Egészségfejlesztési tevékenységiink célja az egészséggel kapcsolatos egyéni és kozosségi
érzékenység fokozasa, az egészséges életstilusok elterjesztése és olyan kdrnyezeti koriilmények
kialakitasa, melyek eldsegitik az egészség feltételeinek 1étrejottét.

Az egészségkultiura dsszetevdi, amelyekre neveldmunkénkban kiemelt figyelmet forditunk:
o cgészséges taplalkozas,
e rendszeres testmozgas,
e higiénés magatartds,
e tartdzkodés az egészségkarositd anyagok szervezetbe juttatasatol.

2.15.2. Az iskola kérnyezeti nevelési elvei

A kornyezeti nevelés csak az iskolai oktatassal egységben, attol el nem kiilonitve értelmezhetd,
mivel a tanuldk teljes személyiségére hat. A motivacio kialakitasa, megdrzése és fejlesztése
minden életkori szakaszt ativeld célunk, mely egyben biztositja is a folyamatossagot a
kornyezeti nevelés sordn. A célok meghatdrozasanal figyelembe vettilk a pedagoégusok
véleményét is, kiemelt hangsulyt adva a gyakorlatnak, mivel fontosnak tartjuk, hogy elérhetd,
teljesithetd célokat tlizziink ki magunk elé.

A kornyezeti nevelés feladatai a tanulok életkora szerint:

6-10 éves korban

fejleszteni a tanuld kornyezete iranti megismerési vagyat, nyitottsagat,
jatékos atmenettel felkésziteni a tanulasi tevékenységre,

elemi ismereteket kozvetiteni a tanuld szamara,

kielégiteni a gyermek kivancsisagat,

érzelmi kotottséget kialakitani a gyermekben a természettel,

kialakitani a gyermekek igényét a szabadban torténd jatékokra, a pihenésre,
az esztétikus, rendezett kornyezet iranti igény kialakitasa,

e mintikat adni a természet megismeréséhez,

e kialakitani egy természet- és embertiszteld szokasrendszert.
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11-14 éves korban

e képi megismerési formakkal tovabb fejleszteni a természettel kialakult kotédést,

e stabilizalni a kialakult helyes viselkedési szokasokat,

e lchetdséget biztositani gyakorlati tapasztalatok szerzésére a végzett tevékenységek

soran,

megalapozni a kornyezettudatos érdekldédés kulcskompetencidit,

tovabb erdsiteni a kdrnyezeti tapasztalatszerzés készségét és képességét,

kialakitani az empatia képességét a természeti jelenségekkel kapcsolatosan,

a természetes €s €pitett kornyezet iranti felel6s magatartéas kialakitasaval el6késziteni a

tarsadalomba valo beilleszkedést,

o fejleszteni a tanuld Onismeretét és egylittmiikodési képességét a kornyezeti problémak
irant érzett feleldssége kapcsan,

e kialakitani a gyermekben az emberiség kdzds problémai megértésének képességét,

e akornyezetkimélo életmdd fontossaganak megértetése a tanulokkal,

e atermészet-kozeliség igényének, a pozitiv jovoképnek a kialakitasa.

2.16. A tanuldk jutalmazasianak, magatartasanak és szorgalmanak
értékelési elvei

A tanulok magatartasat és szorgalmat havonta értékeljiik az aldbbi elvek és szempontok
alapjan.

2.16.1. A magatartas értékelésének elvei

Iskoldnkban a magatartas értékelésének és mindsitésének kdvetelményei a kdvetkezok:

a) Példas (5) az a tanuld, aki:
e a hazirendet betartja,
a tanoran és a tanoran kiviil példamutatéan viselkedik,
kotelességtudo, feladatait teljesiti,
vallal feladatokat és azokat teljesiti,
tarsaival, neveldivel, a felndttekkel szemben udvariasan, el6zékenyen,
segitdkészen viselkedik,
az osztaly és az iskolai kdzosség életében aktivan részt vesz,
e Ovja és védi az iskola felszerelését, a kornyezetet,
e nincs irasbeli intdje vagy megrovasa.

b) J6 (4) az a tanulo, aki:
e ahdazirendet betartja,
tandran vagy a tanoran kiviili foglalkozasokon viselkedése nem kifogésolhato,
feladatait a téle elvarhatdo modon teljesiti,
feladatokat ritkan vallal, de a rabizottakat teljesiti,
tarsaival, neveldivel, a felnottekkel szemben udvarias,
nincs irasbeli megrovasa.

c) Valtozo (3) az a tanuld, aki:
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az iskolai hazirend eldirasait nem minden esetben tartja be,

a tanoran vagy tanoran kiviil tobbszor fegyelmezetleniil viselkedik,
feladatait nem minden esetben teljesiti,

eléfordul, hogy tarsaival, a felndttekkel szemben udvariatlan, durva,
a kozosség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik,
igazolatlanul mulasztott,

tobb osztalyfonoki intdje és/vagy megrovasa van.

d) Rossz (2) az a tanulo, aki:

a hazirend el6irasait sorozatosan megsérti,

a feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkan teljesiti,

magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen,

tarsaival, a felnottekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik,
igazolatlanul mulasztott

intézményvezetdi figyelmeztetése, vagy ennél magasabb fokozati beirasa,
biintetése van.

2.16.2. A szorgalomjegyek megallapitasanak elvei

Az iskolaban a szorgalom értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kovetkezok:

a) Példas (5) az a tanuld, aki:

képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt,
tanulmanyi feladatait minden tantargybol rendszeresen elvégzi,

a tanorakon aktiv, szivesen vallal tobblet feladatokat is, és azokat elvégzi,
munkavégzése pontos, megbizhato,

a tanoran kiviili foglalkozasokon, versenyeken dnként részt vesz,
taneszkdzei tisztak, rendesek, és ezeket a tanitasi ordkra mindig elhozza.

b) J6 (4) az a tanulo, aki:

képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt,
rendszeresen, megbizhatoan dolgozik,

a tanérakon tobbnyire aktiv,

tobblet feladatot csak 0sztonzésre vallal, de az ilyen jellegli megbizatast teljesiti,
taneszkozei tisztak, rendezettek.

c) Valtozo6 (3) az a tanuld, akinek:

tanulmanyi eredménye elmarad képességeitol,

tanulmanyi munkdja ingadoz6, a tanuladsban nem kitarto, feladatait nem mindig
teljesiti,

felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik vagy hianyos,

érdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybol is lerontja,

0nall6 munkdjaban figyelmetlen, a tanordn tobbnyire csak figyelmeztetésre,
feliigyelettel dolgozik.

d) Hanyag (2) az a tanuld, aki:

képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlédése érdekében,
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az eldirt kovetelményeknek csak minimalis szinten felel meg,

tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen,

feladatait tobbnyire nem végzi el,

felszerelése hidnyos, taneszkozei rendetlenek,

a tanulashoz nyujtott neveldi vagy tanuldi segitséget nem fogadja el, annak
ellenszegiil,

o félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen.

2.16.3. A jutalmazas, fegyelmezés iskolai elvei

Azt a tanul6t, aki képességeihez mérten

példamutatd magatartast tantsit, vagy

folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el, vagy

az osztaly, illetve az iskola érdekében kozOsségi munkat végez, vagy

iskolai, illetve iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturdlis, stb. versenyeken,
vetélkeddkon vagy eldadasokon, bemutatokon vesz részt, vagy

barmely mas modon hozzajarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és
noveléséhez,

az iskola jutalomban részesitheti.

Az iskolai jutalmazas formai:

a) Az iskolaban tanév kozben elismerésként a kovetkezo dicséretek adhatok:

szaktanari dicséret,

nevel6i dicséret,

osztalyfonoki dicséret,
intézményvezetd-helyettesi dicséret,
intézményvezetdi dicséret,
neveldtestiileti dicséret.

b) Az egész évben példamutatd magatartast tanusitd és kiemelkedd munkat végzett
tanulok a tanév végén:

szaktargyi teljesitményért,

példamutatd magatartasért,

kiemelked6 szorgalomért,

példamutatd magatartasért és kiemelkedd szorgalomért,

elismerésben részesithetok.

c) Az egyes tanévek végén, valamint a nyolc éven at kitlind eredményt elért tanulok
kitiintetd cimet, oklevelet és kényvjutalmat kapnak, melyet a tanévzaro iinnepélyen az
iskola kozossége elott vehetnek at.

d) Az iskolai szintli versenyeken, vetélkedokon, illetve eldaddsokon, bemutatékon
eredményesen szerepld tanulok intézményvezetdi dicséretben részesiilnek.
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e) Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkedokon, illetve eléadasokon, bemutatokon

eredményesen szerepld tanulok intézményvezetdi dicséretben részesiilnek.

f) A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, a helytallast tantsité tanuloi

kozosséget csoportos dicséretben ¢és jutalomban lehet részesiteni.

Azt a tanulot, aki

e tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti, vagy
e a hazirend eldirasait megszegi, vagy
e igazolatlanul mulaszt, vagy
e barmely modon art az iskola jo hirnevének,
elmarasztalhato.

Az iskolai elmarasztalasok formai:

szaktanari figyelmeztetés,

szaktanari intés

ligyeletes neveldi figyelmeztetés
ligyeletes neveldi intés

napkozis neveldi figyelmeztetés
napkozis neveldi intés

osztalyfonoki figyelmeztetés
osztalyfonoki intés

osztalyfonoki megrovas
intézményvezetd-helyettesi figyelmeztetés
intézményvezetd-helyettesi intés
intézményvezetd-helyettesi megrovas
intézményvezetdi figyelmeztetés
intézményvezetdi intés
intézményvezetdi megrovas
neveldtestiileti megrovas

fegyelmi biintetés

Az iskolai elmarasztalasok kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl
indokolt esetben — a vétség sulyara valo tekintettel — el lehet térni.

Az iskolai elmarasztalést irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.
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2.17. Boldog Iskola Program

A Boldog Iskola program célja boldogsagra tanitani diakjainkat a pozitiv érzelmek
megalapozaséaval, a gyermeki kivancsisag, motivacio, figyelemkoncentracio erdsitésével.

A pozitiv pszichologian alapul6d szemlélet parhuzamosan fejleszti az érzelmi és értelmi
intelligenciat ugy, hogy kozben a tanuldk kognitiv és szocialis képességei is fejlédnek.

A Boldogsagorak segitenek megdrizni a lelki és teszti egészséget, épséget az
onbizalomerdsitd és kreativitast fejlesztd feladatok alltal.

Az eredmény: optimista, magabiztos €s kitarto iskolasok, akik megoldandé feladatként
kezelik a mindennapi kihivasokat, észreveszik az élet szépségeit, az dromteli pillanatokat, és
boldog, hatarozott, pozitiv énképpel rendelkezo iskolassa, majd felnotté valnak.

Intézménylink eddig két izben nyerte el a boldog iskola programot. Tanévenként a
pedagdgusok draszdmanak, lehetdségeinek fiiggvényében inditjuk el ezt a programunkat.

A Pedagogiai Program programelemeinek megvaldsitasa a mindenkori éves munkaterv
elfogadasanak fliggvénye.
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FELSO TAGOZAT
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Ebbél szabadon tervezheté
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amely részletezve:

Magyar nyelv és irodalom

Matematika

Bioldgia

Drama és szinhaz

Informatika

Hon és népismeret

Foldrajz

Technika és tervezés
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A Vajk-sziget Altalanos Iskola Pedagdgiai Programjanak véltozasat a NevelGtestiilet a 2023.
augusztus 31-i nevelGtestiileti értekezleten egyhangulag elfogadta.
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Hitelesitd — Galgécz;)Zoltén
Nevel6testiilet nevében igazgatd
4

A Didkénkormaényzat a Pedagdgiai Program médositdsat megismerte és elfogadta.

Hoédoss Henriette
DOK-vezets

A Sziil6i Munkak&z6sség a Pedagdgiai Program médositadsat megismerte.
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A Kilsé-Pesti Tankerileti Kézpont, mint fenntarté véleménynyilvanitasa

A pedagogiai program modosiiasanak elkészitése soran a fenntarté vélemeényezesi jogat a
|ogszabalyban eldirtaknak megfelelden gyakorolta

Kiisd-Pesti Tankerllieti Kazpont
tankerulet igazgato
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